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•ЦАРИЦА ИОАННА 
ИСУЛ 

ПРОТОКОЛ 

Днес, 13.01.2014 г. от 13.30 часа, длъжностните лица, определени от възложителя със 
Заповед № РД - 02 - 36/13.01.2014 г. за разглеждане и оценка на постъпилите 
предложения за участие в процедура по реда на Глава 8а от ЗОП с предмет „Избор на 
кредитна институция за извършване на комплексно банково обслужване на УМБАЛ 
„Царица Иоанна-ИСУЛ за срок от 24 месеца» се събраха, и след като декларираха 
обстоятелствата по чл.35 от ЗОП, разгледаха офертите по реда на тяхното подаване. 

1. „Инвестбанк"АД - оферта Вх. № 1/06.01.2014г., 13:00ч. 
2. „Българо-Американска Кредитна Банка"АД - оферта Вх. №2/07.01.2014г., 

10:02ч. 
3. „Търговска банка Д"АД - оферта Вх. №3/07.01.2014г., 10:45ч. 
4. „Първа Инвестиционна Банка"АД- оферта Вх. №4/07.01.2014г., 12:00ч. 
5. „Сосиете Женерал Скспресбанк"АД - оферта Вх. №5/07.01.2014г., 12:45ч. 
6. „Сибанк"ЕАД - оферта Вх. №6/07.01.2014г., 13:20ч. 
7. „Райфайзенбанк /България/"ЕАД - оферта Вх. №7/07.01.2014г., 13:29ч. 
8. „Централна кооперативна банка"АД - оферта Вх. №8/07.01.2014г., 13:31ч. 
9. „Общинска банка"АД - оферта Вх. №9/07.01.2014г., 13:35ч. 

След като установиха, че офертите на участниците са подадени преди изтичане на 
крайния срок за подаване на оферти, длъжностните лица подписаха ценовите 
предложения, съдържащи се в тях. 

Проверката на документите в офертите на участниците за съответствие с изискванията, 
поставени от възложителя установи следното: 

1.,,,Инвестбанк"АД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
с изключение на изискуемите декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, 
ал. 2 и ал. 5 от ЗОП. 

Както е видно от удостоверението за актуално състояние, дружеството се представлява 
от четирима изпълнителни директори, заедно от всеки двама изпълнителни директори. В 
своята оферта участникът е представил декларации за отсъствие на обстоятелствата по 
чл. 47, ал. 1 от ЗОП и за четиримата, а декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 
47, ал. 2 и ал. 5 от ЗОП са представени само за двама от тях. На основание чл. 47, ал. 4, т. 4 
от ЗОП, е необходимо всички декларации да са представени и от четиримата 
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представители на участника. Мотивирани от това обстоятелство, длъжностните лица 
единодушно РЕШИХА: 

участникът „Инвестбанк"АД да не се допусне и да бъде отстранен от участие в 
процедурата. 

2.„Българо-Американска Кредитна Банка"АД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
с изключение на изискуемите декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, 
ал. 2 и ал. 5 от ЗОП. 

Както е видно от удостоверението за актуално състояние, дружеството се представлява 
от трима изпълнителни директори, всеки един от тях винаги заедно с който и да е от 
другите изпълнителни директори. В своята оферта участникът е представил декларации 
за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, ал. 2 и ал. 5 от ЗОП за двама от тях. На 
основание чл. 47, ал. 4, т. 4 от ЗОП, е необходимо декларациите за отсъствие на 
обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, ал. 2 и ал. 5 от ЗОП да са представени и от тримата 
представители на участника. Мотивирани от това обстоятелство, длъжностните лица 
единодушно РЕШИХА: 

участникът „Българо-Американска Кредитна Банка"АД да не се допусне и да бъде 
отстранен от участие в процедурата. 

3. „Търговска банка Д"АД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
и длъжностните лица допускат участника „Търговска банка Д"АД до участие в 
процедурата. 

Предложението за изпълнение на поръчката е както следва: 

1. Неколичествени показатели: 
1.1. Възможности за интернет банкиране - една платформа - К1=5 т. 
1.2.Надеждност на платформата за интернет банкиране - наличие на три предвидени 
защитни механизми - К2=5 т. 
1.3. Срок за обслужване на плащанията - КЗ =10 т. 
* В зависимост от това дали участниците обслужват плащанията в посочените от 
Възложителя срокове, същите получават по 2,5 точки за всеки покрит срок на 
дебитен/кредитен вальор. 
2.Количествени показатели: 
2.1. Обща годишна стойност в лева- £з=255,43 лв. 
2.2. Срок на валидност дебитни карти на служителите на възложителя - Сз = 5г. 
2.3. Размер на минималния неснижаем остатък по картова сметка, в лева- Рз=5лв. 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в лева за срок от три месеца 
- Л%з=2,5% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в евро за срок от три месеца -
Л% 3 =2,5% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в щатски долари за срок от 
три месеца - Л%з=1,25% 

4.„Първа Инвестиционна Банка"АД: 



Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
и длъжностните лица допускат участника „Първа Инвестиционна Банка"АД до участие 
процедурата. 

След разглеждане на предложението за изпълнение на поръчката длъжностните лица 
установиха, че по втория неколичествен показател „Надеждност на платформата за 
интернет банкиране» участникът предлага предвидени два защитни механизма. Съгласно 
изискване на възложителя, заложено в документацията, участникът трябва да предложи 
минимум три предвидени защитни механизма. Оферти с по-малко от три предвидени 
защитни механизми не следва да се разглеждат и се отстраняват от участие. Мотивирани 
от това обстоятелство, длъжностните лица единодушно РЕШИХА: 

участникът „Първа Инвестиционна Банка"АД да бъде отстранен от участие в 
процедурата. 

5.,,Сосиете Женерал Експресбанк"АД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
с изключение на изискуемите декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, 
ал. 2 и ал. 5 от ЗОП. 

Както е видно от удостоверението за актуално състояние и разпечатката от Търговския 
регистър, дружеството се представлява от четирима изпълнителни директори и трима 
прокуристи, заедно от всеки двама изпълнителни директори, или от прокурист заедно с 
член на УС, овластен на представлява дружеството. В своята оферта участникът е 
представил декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, ал. 2 и ал. 5 от 
ЗОП за трима от изпълнителните директори и един прокурист. На основание чл. 47, ал. 4, 
т. 4 от ЗОП, е необходимо декларациите за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, 
ал. 2 и ал. 5 от ЗОП да са представени от всички представители на участника. Мотивирани 
от това обстоятелство, длъжностните лица единодушно РЕШИХА: 

участникът „Сосиете Женерал Експресбанк"АД да не се допусне и да бъде отстранен от 
участие в процедурата. 

6.,,Сибанк"ЕАД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
и длъжностните лица допускат участника „Сибанк"ЕАД до участие в процедурата. 

Предложението за изпълнение на поръчката е както следва: 

1. Неколичествени показатели: 
1.1. Възможности за интернет банкиране - три платформи - К1=10 т. 
1.2.Надеждност на платформата за интернет банкиране - наличие на четири предвидени 
защитни механизми - К2=10 т. 
1.3. Срок за обслужване на плащанията - КЗ =20 т. 
* В зависимост от това дали участниците обслужват плащанията в посочените от 
Възложителя срокове, същите получават по 2,5 точки за всеки покрит срок на 
дебитен/кредитен вальор. 
2.Количествени показатели: 
2.1. Обща годишна стойност в лева- £б=737,55 лв. 
2.2. Срок на валидност дебитни карти на служителите на възложителя - Сб= 4 г. 
2.3. Размер на минималния неснижаем остатък по картова сметка, в лева- Рб=5 лв. 



2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в лева за срок от три месеца 
- Л%6=1,85% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в евро за срок от три месеца -
Л%6=1,60% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в щатски долари за срок от 
три месеца - Л%6=1,05% 

7.,„Райфайзенбанк /България/"ЕАД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
с изключение на изискуемите декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, 
ал. 2 и ал. 5 от ЗОП. 

Както е видно от удостоверението за актуално състояние, дружеството се представлява 
от петима изпълнителни директори и един прокурист, заедно от всеки двама 
изпълнителни директори, или от един изпълнителен директор и един прокурист. В своята 
оферта участникът е представил декларации за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 
1, ал. 2 и ал. 5 от ЗОП за четирима от тях и за прокуриста. На основание чл. 47, ал. 4, т. 4 
от ЗОП, е необходимо декларациите за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, ал. 2 
и ал. 5 от ЗОП да са представени от всички представители на участника. Мотивирани от 
това обстоятелство, длъжностните лица единодушно РЕШИХА: 

участникът „Райфайзенбанк /България/"ЕАД да не се допусне и да бъде отстранен от 
участие в процедурата. 

8.„Централна кооперативна банка"АД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
и длъжностните лица допускат участника „Централна кооперативна банка"АД до участие 
в процедурата. 

Предложението за изпълнение на поръчката е както следва: 

1. Неколичествени показатели: 
1.1. Възможности за интернет банкиране - една платформа - К1=5 т. 
1.2.Надеждност на платформата за интернет банкиране - наличие на повече три 
предвидени защитни механизми - К2=Т0 т. 
1.3. Срок за обслужване на плащанията - КЗ =20 т. 
* В зависимост от това дали участниците обслужват плащанията в посочените от 
Възложителя срокове, същите получават по 2,5 точки за всеки покрит срок на 
дебитен/кредитен вальор. 
2.Количествени показатели: 
2.1. Обща годишна стойност в лева- ^8=20,64 лв. 
2.2. Срок на валидност дебитни карти на служителите на възложителя - = 3 г. 
2.3. Размер на минималния неснижаем остатък по картова сметка, в лева- Ps=2 лв. 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в лева за срок от три месеца 
- Л%8=4,05% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в евро за срок от три месеца -
Л%8=3,55% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в щатски долари за срок от 
три месеца - Л%8=2,05% 



9. „Общинска банка"АД: 

Всички документи, съдържащи се в офертата на участника са налични и редовни, 
съответстват с критериите за подбор и предварително обявените от възложителя условия, 
и длъжностните лица допускат участника „Общинска банка"АД до участие в процедурата. 

Предложението за изпълнение на поръчката е както следва: 

1. Неколичествени показатели: 
1.1. Възможности за интернет банкиране - една платформа - К1=5 т. 
1.2.Надеждност на платформата за интернет банкиране - наличие на три предвидени 
защитни механизми - К2=5 т. 
1.3. Срок за обслужване на плащанията - КЗ = 17,5 т. 
* В зависимост от това дали участниците обслужват плащанията в посочените от 
Възложителя срокове, същите получават по 2,5 точки за всеки покрит срок на 
дебитен/кредитен вальор. 
2.Количествени показатели: 
2.1. Обща годишна стойност в лева- £9=68,67 лв. 
2.2. Срок на валидност дебитни карти на служителите на възложителя - С9 = 4 г. 
2.3. Размер на минималния неснижаем остатък по картова сметка, в лева- Р9=2 лв. 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в лева за срок от три месеца 
- Л%9=3,30% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в евро за срок от три месеца -
Л%9=3,30% 
2.4. Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в щатски долари за срок от 
три месеца - Л%9=1,30% 

За всяко предложение, отговарящо на изискванията на ЗОП и на условията на 
настоящата документация, се изготвя комплексна оценка К компл за икономически 
най-изгодна оферта на базата на неколичествени показатели К некол с обща относителна 
тежест в крайната комплексна оценка 40% и количествени показатели К кол с обща 
относителна тежест в крайната комплексна оценка 60%: 

К компл= К некол + К кол, 
където: 

• Кнекол=К1+К2+КЗ 
• К кол= К5+К6+К7+ К8+ К9+ К10, 

където: 

• К5-Обща годишна стойност в лева - максимална тежест 55 точки- K5=£mjn/£i х 55; 

ТК6 - Срок на валидност дебитни карти на служителите на възложителя - максимална 
тежест 1 точка - Кб= (С/Смах) х 1 

• К7 - Размер на минималния неснижаем остатък по картова сметка, в лева - с 
максимална тежест 1 точка - К7= (РМтУ Pi) х 1 

Т К8 - Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в лева за срок от три 
месеца - с максимална тежест -1 точка - К8= (Л%|/Л%мах) х 1 

Т К9 - Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в евро за срок от три 
месеца - с максимална тежест - 1 точка - К9= (Л%*/Л%мах) х 1 

Т К10 - Лихвени проценти по депозитни сметки на Възложителя в щатски долари за 
срок от три месеца - с максимална тежест -1 точка - К10= (Л%|/Л%мах) х 1 



Оферираните конкретни стойности от участниците, оценките по отделните показатели и 
подпоказатели и комплексните оценки са посочени в Таблица № 1, неделима част от 
протокола. Съгласно получените комплексни оценки класирането на участниците е както 
следва: 

I-во място - „Централна кооперативна банка"АД - 94,60 т. 
II-ро място - „Общинска банка"АД - 48,21 т. 
Ш-то място - „Сибанк"ЕАД - 44,16 т. 
IV-то място - „Търговска банка Д"АД - 27,78 т. 

Настоящият протокол отразява резултатите от работата на длъжностните лица по 
разглеждане и оценка на постъпилите предложения за участие в процедура по реда на 
Глава 8а от ЗОП с предмет „Избор на кредитна институция за извършване на комплексно 
банково обслужване на УМБАЛ „Царица Йоанна-ИСУЛ за срок от 24 месеца». 

На основание чл.101г, ал.З от ЗОП, протоколът ведно с цялата документация е 
предоставен на Възложителя за утвърждаване на 06.02.2014 г. 

Длъжностни лица: 



ТАБЛИЦА №1 

№ участник К1 К2 КЗ 
I , ^ min К5 с, Смах К6 Р, р 1 мт К7 L%i L%Max К8 L%i L%Max К9 L%i L%Max к ю Ккомпл 

1 "ТБ Д"АД 5 5 10 255,43 20,64 4,44 5 5 1,00 5 2 0,4 2,50 4,05 0,62 2,5 3,55 0,70 1,25 2,05 0,61 27,78 
2 "СИБАНК "АД 10 10 20 737,55 20,64 1,54 4 5 0,80 5 2 0,4 1,85 4,05 0,46 1,6 3,55 0,45 1,05 2,05 0,51 44,16 
3 "ЦКБ"АД 5 10 20 20,64 20,64 55,00 3 5 0,60 2 2 1 4,05 4,05 1,00 3,55 3,55 1,00 2,05 2,05 1,00 94,60 
4 "ОБ"АД 5 5 17,5 68,67 20,64 16,53 4 5 0,80 2 2 1 3,30 4,05 0,81 3,3 3,55 0,93 1,3 2,05 0,63 48,21 


